STATUT
KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ PRZY CENTRUM USLUG INFORMATYCZNYCH

§1.

Podstawa dziatania

Podstawng prawng dziatania Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Centrum Ustug
Informatycznych we Wroctawiu (dalej zwanej KZP lub Kasg) jest Ustawa z dnia 11 sierpnia

2021 r. (Dz. U. 2021r. poz. 1666) (dalej zwana Ustawg) oraz niniejszy statut.

§2.
Nazwa KZP oraz jej siedziba i adres ze wskazaniem nazwy pracodawcy
Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa dziata przy Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu

zwana dalej KZP i posiada siedzibe przy ul. Namystowskiej 8, 50-304 Wroctaw.
§3.

Cele i zadania

Celem KZP jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej poprzez udzielanie cztonkom
nieoprocentowanych pozyczek w formach ustalonych w niniejszym statucie.
Cztonkami KZP przy Centrum Ustug Informatycznych moga by¢:

1. pracownicy jednostek oswiatowych dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina
Wroctaw i zostaty wskazane w zatgczniku nr 1 do statutu Centrum Ustug
Informatycznych

2. pracownicy CUI,

3. emeryci/renci$ci w/w jednostek.

§4.
Sposob reprezentowania KZP

Zarzad
1. KZP jest reprezentowana przez Zarzad KZP,

2. Zarzad sktada sie z minimum 3 cztonkow.
3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego,

sekretarza i skarbnika.

Komisja Rewizyjna
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§ 5.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i nadzorczym KZP,

Komisja Rewizyjna sktada sie z minimum 3 cztonkdw.

Wybierana jest przez Walne zebranie delegatdw,

Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona

przewodniczgcego i sekretarza.

Tryb wyboru oraz kompetencje Zarzadu i Komisji rewizyjnej

Tryb wyboru zarzadu i komisji rewizyjnej

1.
2.
3.

Zarzad i komisja rewizyjna wybierani sg przez Walne Zebrania Delegatow.

Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

Zarzad i komisja rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego
zarzadu i komisji rewizyjnej.

W przypadkach okreslonych w Ustawie kadencja organéw moze zostaé przedtuzona.
Przebieg wyboréw do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

1) Wybory odbywajg sie pod nadzorem reprezentacji pracowniczej wg Ustawy,

2) Czynne jak i bierne prawo wyborcze przystuguje kazdemu cztonkowi KZP.

3) Aktualny Zarzad powiadamia cztonkéw KZP o wyborczym Walnym Zebraniu
Delegatéw informujgc o wszystkich proponowanych uchwatach oraz wyborze
nowych organdw nie pézniej niz 5 dni przed planowanym terminem.

4) Zgtoszenia kandydatow do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonujg cztonkowie KZP
najpdzniej podczas Walnego Zebrania Delegatdw.

5) Jeden cztonek Kasy moze kandydowaé tylko do jednego organu KZP (Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej).

6) Lista zgtoszonych kandydatéw zawiera nazwisko i imie oraz nazwe pracodawcy.

7) Wybory organdéw KZP sg jawne.

1) Kazdemu Delegatowi przystuguje prawo oddania gtosu na kazdego kandydata do
Zarzadu oraz gtosu na kazdego kandydata do Komisji Rewizyjnej.
2) Po przeliczeniu gtoséw przewodniczacy zebrania odczytuje protokot gtosowania,
w ktérym podana jest:
a. liczba delegatéw uprawnionych do gtosowania,
b. liczba delegatéw gtosujacych,

c. liczba gtoséw waznych,



d. liczba gtoséw niewaznych,
e. liczba gtoséw oddanych na poszczegdlnych kandydatow,
f. inne istotne informacje dotyczace przebiegu wyboréw.

3) CztonkamiZarzadu i Komisji Rewizyjnej zastajg kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno
najwiekszg liczbe gtoséw.

4) W przypadku gdy kandydaci na cztonkéw organdw KZP otrzymajg rowng liczbe
gtosdw, a liczba miejsc pozostatych do obsadzenia jest mniejsza od liczby tych
kandydatéw, decydujgcy gtos ma przewodniczacy zebrania.

5) Przewodniczgcy zebrania stwierdza wazno$é wyboréw oraz podaje ich wyniki.

6) Prawomocnos¢ uchwaty wyborczej nastepuje w terminach zgodnie z Ustawa.

Tryb odwotania zarzadu i komisji rewizyjnej

1. Walne zebranie delegatdw moze odwotaé cztonka zarzadu i komisji rewizyjnej przed

uptywem jego kadencji:

1) Na wniosek organu KZP ktdrego jest cztonkiem,

2) W razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu KZP.

Wybory uzupetniajgce do zarzgdu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie w razie:
1) Odwotania cztonka,

2) Zrzeczenia sie petnienia funkcji przez cztonka,

3) Skreslenia cztonka z listy cztonkéw KZP.

Zakres Kompetencji Zarzadu

1.

Zarzad organizuje prace KZP oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Do kompetencji zarzadu

nalezy:

1) Przyjmowanie cztonkdw KZP i skreslanie ich z listy cztonkéw KZP.

2) Prowadzenie ewidencji cztonkéw KZP.

3) Przyznawanie pozyczek i ustalanie okresdw ich spfaty.

4) Podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek.

5) Sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wptat i wyptat
oraz ewidencjonowaniem tych operacji.

6) Czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci KZP

przez pracodawce.



7) Informowanie cztonkéw KZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wktadéw
cztonkowskich i zadtuzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez
cztonkéw KZP do tych informacji.

8) Podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw.

9) Zwotywanie walnych zebran delegatow.

10) Sktadanie walnemu zebraniu delegatéw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci.

11) Zarzad, we wspdtpracy z oddelegowang do KZP przez pracodawce osobg do
prowadzenia ksiegowosci, sporzgdza sprawozdania finansowe, o ktérych mowa w
art. 45. Ust. 1 z dnia 29 wrze$nia 1994 r. ustawy o rachunkowosci.

12) Przedktadanie walnemu zebraniu delegatéw do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego, wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci KZP sporzgdzonym przez
komisje rewizyjna.

13) Reprezentowanie intereséw KZP wobec pracodawcy.

14) Ustosunkowanie sie do wnioskéw i ustalen komisji rewizyjne;.

15) Wspoétdziatanie z organizacjami zwigzkowymi sprawujgcymi kontrole nad KZP.

16) Wspétdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do prowadzenia
rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej KZP.

17) Podjecie uchwaty o likwidacji KZP w przypadku, o ktérym mowa w Ustawie.

18) Sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow
gospodarki narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru.

19) Zarzad reprezentuje interesy KZP w stosunkach zewnetrznych.

20) Decyzje zarzadu sg ostateczne. Cztonek KZP, nie zgadzajgc sie z decyzjg zarzadu
powinien poinformowac o tym Komisje rewizyjna.

21) Jezeli podczas gtosowania zarzagdu nad uchwatg ilo$¢ gtosdw ZA jest réwna liczbie
gtoséw PRZECIW decydujacy gtos posiada Przewodniczgcy Zarzadu.

22) Zarzad ma prawo samodzielnie decydowac o zobowigzaniach KZP.

23) Zarzad ma prawo inwestowac wolne srodki zgromadzone na rachunku KZP jedynie
w bezpieczne produkty bankowe (np. lokata) i tylko w takiej wysokosci, aby nie

spowodowata ona (inwestycja) utraty ptynnosci Kasy.

Zakres Kompetencji Komisji rewizyjnej

1. Do kompetencji komisji rewizyjne nalezy:



1) Ochrona mienia KZP.
2) Kontrola przestrzegania przez zarzad przepiséw prawa, postanowien statutu KZP i
uchwat organéw KZP.

3) Czuwaniem nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wypfat.

2. Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu delegatdw sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci zarzgdu.

3. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci KZP raz na kwartat i sporzadza
protokot z tej kontroli.

4. Komisja rewizyjna nie reprezentuje KZP na zewnatrz jest organem kontrolnym KZP i nie
ma prawa zmienia¢ decyzji zarzadu.

§6.

Zasady zwotywania walnych zebran delegatéw i obradowania na nich

1. Kompetencje Walnego zebrania delegatow okres$la Ustawa i niniejszy statut.
2. Walne zebranie delegatéw rozpatruje powstate szkody i straty oraz podejmuje decyzje
w sprawach ich pokrycia.
3. Walne zebranie delegatow oraz Nadzwyczajne Zebranie delegatéw organizujg Zarzad
KZP w miare potrzeb lub na zgdanie zgodnie z zapisami Ustawy.
4. Przed planowanym Walnym Zebraniem nalezy:
a. Ustali¢ cel zebrania,
b. Okresli¢ date;
c. Zaplanowaé przebieg spotkania;
d. Przygotowac projekty uchwat;
e. Powiadomi¢ pracodawce i reprezentacje pracowniczg;
f. Poinformowa¢ delegatow — najpdziniej 5 dni roboczych przed planowanym
zebraniem;
g. Przygotowac sale, liste obecnosci, materiaty pismiennicze itd.
5. Przebieg Walnego zebrania
a. Otwarcie zebrania (zarzad lub wyznaczona przez niego osoba);
b. Wybdr przewodniczgcego zebrania i sekretarza;
c. 0Od chwili zakoniczenia gtosowania zatwierdzajgcego wybor, zebranie prowadzi

przewodniczacy;



d. Przedstawienie celu i planu zebrania;

e. Przy wiekszej niz 30 0sdb, liczbie obecnych delegatéow przewodniczacy zebrania
przeprowadza wybér komisji skrutacyjnej;

f. Ogtoszenie informacji o kworum i prawomocnosci podejmowanych uchwat;

g. Prowadzenie zebrania wg kolejnych punktéw porzadku zebrania;

h. Podsumowanie zebrania — wyliczenie przyjetych lub odrzuconych uchwat;

i. Podziekowanie i zamkniecie zebrania;

j. Zprzebiegu Walnego zebrania sporzadza sie szczegdétowy protokét.

§7.
Termin Walnego zebrania delegatow

Walne Zebranie Delegatdw zwotuje zarzad raz do roku w terminie do 31 pazdziernika.

§8.
Delegaci

1. Na podstawie art.16 ust. 2 ustawy zarzad organizuje Walne Zebranie Delegatéw lub
Nadzwyczajne walne Zebranie Delegatdw.

2. Zarzad KZP informuje cztonkdw kazdego pracodawcy, aby wytonili sposréd siebie
(wedtug swego uznania isposobu) jednego delegata — swojego reprezentanta - na
Walne zebranie delegatdow.

3. Proporcje liczby delegatow ustala sie w ten sposéb, ze jeden delegat przypada na kazda
jednostke oswiatowa do ktérej nalezg cztonkowie KZP.

4. Kazdy delegat posiada jeden gtos w gtosowaniach na Walnym Zebraniu Delegatdw.

5. Delegat po kazdym Walnym zebraniu delegatéw ma obowigzek przekazaé relacje z

zebrania pozostatym cztonkom KZP.

§9.

Tryb i sposob podejmowania uchwat

1. Uchwaty organéw KZP zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy delegatéw.

2. W razie braku quorum na Walnym Zebraniu zwotanym w pierwszym terminie zwotuje sie
kolejne zebranie w drugim terminie, ktére ma prawo podjgé wigzgce uchwaty bez wzgledu

na liczbe obecnych delegatéw KZP.



3. Drugi termin walnego zebrania delegatéw moze byé wyznaczony w ten sam dziend, w
ktérym miato sie odby¢ pierwsze zebranie. Te dwa terminy moze przedzieli¢ réznica czasu
wyhnoszgca co najmniej 15 minut.

4. Organy KZP mogg obradowac na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (tj. DZ. U. z 2020 r. poz. 344).

§ 10.

Whpisowe i wktady

1.

10.

Nowy cztonek w deklaracji przystgpienia do KZP wyraza zgode na potrgcanie (z
wynagrodzenia lub zasitku) wpisowego - jednokrotne, sktadki na wktad cztonkowski —
cykliczne co miesigc.

Cztonek KZP zamiast wyrazenia zgody zgodnie z ust. 1. powyzej, moze zadeklarowac wptaty
wspomnianych zobowigzan bezposrednio do kasy lub na konto rozliczeniowe KZP.
Emeryci i rencisci wktad cztonkowski optacajg bezposrednio do kasy lub na konto KZP.
Cztonek KZP reguluje swoje zobowigzania z ust.1. wg termindéw okreslonych odpowiednio:
w deklaracji cztonkowskiej, umowie pozyczki.

Na poczatku kazdego roku kalendarzowego Zarzad okresla kwote wpisowego.

Na poczatku kazdego roku kalendarzowego Zarzad okresla wysokos¢ minimalnej sktadki
miesiecznej.

Kazdy cztonek KZP moze sam zadeklarowac wysokosc¢ sktadki miesiecznej, lecz nie mniej niz
okres$lona w ustepie powyzej.

W szczegdlnej sytuacji Zarzagd KZP moze wyrazi¢ zgode na wstrzymanie wptat sktadek
miesiecznych przez cztonka KZP — lecz nie dfuzej niz na 6 miesiecy.

Po skresleniu z listy cztonkdw, KZP wyptaca cztonkowi KZP zgromadzony wktad
pomniejszony o ewentualne zobowigzania w stosunku do KZP w terminie do dwdch
miesiecy od dnia skreslenia.

W przypadku $mierci cztonka, KZP informuje osobe uprawniong i wyptaca jej zgromadzone
wktady (pomniejszone o ewentualne zobowigzania w stosunku do KZP) w terminie do
dwoch miesiecy. W przypadku nieodebrania wktadéw, po 6 miesigcach od poinformowania

osoby uprawnionej KZP przeksiegowuje je na fundusz rezerwowy.



11.

12.

13.

14.

Jesli byty cztonek KZP nie odbierze swoich wktadéw w ciggu 12 miesiecy od dnia skreslenia,
zarzad KZP po zatwierdzeniu bilansu KZP za rok, w ktérym nastgpito skreslenie z listy KZP,
nie podjete wktady moze przenies¢ na fundusz rezerwowy.

Na wniosek emeryta lub rencisty pozostajgcego cztonkiem Kasy moze on by¢ zwolniony od
wpfacania miesiecznych wktadoéw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania z

pozyczek do wysokosci zgromadzonego wktadu.

Emeryci i rencisci wptacajacy wktady miesieczne, korzystajg z pozyczek na zasadach
ogolnych.
Cztonkom KZP przebywajacych na urlopach bezpfatnych, macierzynskich lub

wychowawczych, zarzad moze zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych wktadéw
cztonkowskich do czasu podjecia pracy.
Osoby korzystajagce z tego zwolnienia mogg otrzymac¢ pozyczke tylko do wysokosci

zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

§11.

Pozyczki i poreczenia

1.
2.

Pozyczka udzielana jest na wniosek cztonka KZP.
Whniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wtasciwym formularzu,

zawierajgcym zobowigzanie sptaty oraz:

- wyrazenie zgody na potracanie rat pozyczki z wynagrodzenia lub zasitku, lub deklaracja wptat

rat pozyczki bezposrednio do kasy lub na rachunek rozliczeniowy KZP,

- w razie skreslenia z listy cztonkédw, wyrazenie zgody na natychmiastowe uregulowanie

zadtuzenia pozostatego do sptaty z wynagrodzenia lub zasitku, lub deklaracja wptat zadtuzenia

pozostatego do sptaty bezposrednio na rachunek rozliczeniowy KZP.

3.
4.

5.

6.

Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemne;j.

W przypadku wypracowania bezpiecznych procedur i posiadania niezbednych narzedzi
technicznych (infrastruktura i systemy informatyczne) Zarzagd KZP moze zdecydowac o
uzywaniu innej formy wniosku o pozyczke lub umowy pozyczki w formie elektronicznej.
Jezeli suma pozyczki przekracza wysoko$é zgromadzonego wktadu cztonkowskiego,
warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie dwdch poreczycieli do sptaty
zadtuzenia cztonka KZP, w przypadku, gdyby cztonek KZP nie sptacit zadtuzenia w terminie.

KZP udziela pozyczek wg nastepujgcych zasad:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pozyczek udziela sie na okres ustalony przez Zarzad na poczatku kazdego roku
kalendarzowego.

Maksymalna wysokos$¢ pozyczki nie moze przekroczyé 3 (trzykrotnosci) wktadu
cztonkowskiego pozyczkobiorcy, lecz nie wiecej niz wynosi gérna granica pozyczki
ustalona przez Zarzad na poczatku kazdego roku kalendarzowego.

Po przeprowadzonych analizach zarzad moze przyznaé pozyczke wyzszg niz suma
trzykrotnych wktadéw uwzgledniajgc zasoby finansowe kasy oraz indywidualng
prosbe cztonka KZP nie wiecej jednak niz gérna granica w wysokosci ustalonej przez

Zarzad na poczatku kazdego roku kalendarzowego.

Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych w umowie
pozyczki.
Pierwszg rate pozyczki potraca sie (lub pozyczkobiorca zobowigzuje sie wptacié) od

drugiego miesigca kalendarzowego po jej pobraniu.

Emeryci i rencisci zobowigzani sg przekazywac nalezne raty pozyczki bezposrednio
do kasy lub na rachunek rozliczeniowy KZP.

Zarzad ma prawo do obnizania przyznawanych kwot pozyczek proporcjonalnie do
posiadanych srodkéw.
Nowej pozyczki mozna udzieli¢ dopiero po sptaceniu poprzednio pobranej. Nowe
whnioski o przyznanie pozyczki nalezy sktada¢ wytgcznie po sptaceniu poprzednie;j.
W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzad KZP na wniosek
zadtuzonego cztonka KZP moze odroczyé sptate pozyczki na okres do 3 (stownie:

trzech) miesiecy.

10) Jezeli zadtuzenie przewyzsza stan wktadéw cztonka KZP, wniosek o prolongate sptaty

powinien zawierac zgode poreczycieli pozyczki.

7. Whktady nalezne poreczycielom skreslonym z listy cztonkdw KZP sg wyptacane dopiero po

sptacie przez pozyczkobiorce kwoty réwnej sumie pozyczki pomniejszonej o wysokosc

wktadow pozyczkobiorcy.

8. Whnioski o udzielenie pozyczek rozpatrywane beda w miare posiadanych przez KZP srodkéw

na najblizszym (po ztozeniu wniosku) posiedzeniu Zarzadu.

9. Woyptata przyznanej pozyczki jest dokonywana na rachunek ptatniczy wskazany przez

pozyczkobiorce lub w formie gotdwkowej w kasie.



10.

11.
12.

Wktady pozyczkobiorcy oraz poreczycieli sg gwarancjg sptaty pozyczki i sg z nig
nierozerwalnie zwigzane. Poreczyciele i pozyczkodawca nie dysponujg nimi (np. nie moga
otrzymac ich zwrotu), az do momentu sptaty petnej sumy pozyczki lub ustalenia innego
zabezpieczenia sptaty pozyczki.

W razie Smierci cztonka KZP jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez poreczycieli.

Zasady udzielania pozyczki powinny by¢ zgodne z Ustawg oraz niniejszym statutem, przy
czym zapisy statutu w tym wzgledzie — zgodnie z Ustawg - nalezy stosowaé z wyzszym

priorytetem.

§12.

Stan wktadow i zadtuzenia

Kazdy cztonek KZP po przygotowaniu sprawozdan rocznych, otrzymuje potwierdzenie salda

wktadéw i zadtuzenia za rok ubiegty. Cztonek KZP w kazdej chwili moze sprawdzié¢ stan

wktadéw i pozyczek kontaktujac sie osobiscie, poprzez poczte elektroniczng oraz telefonicznie.

§13.

Fundusz zapomogowy

1.

Ze wzgledu na zgromadzong zbyt matg ilo$¢ srodkdw finansowych na funduszu
rezerwowym KZP nie tworzy odpisu na fundusz zapomogowy.
Decyzje o utworzeniu ww. funduszu w przysztosci moze podjgé Walne Zebranie Delegatéw

na wniosek zarzadu.

§14.

Rachunkowosé KZP

1.

Rachunkowos¢ KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Sprawozdanie finansowe, o ktérym mowa w art. 45 ust.1 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994
r. o rachunkowosci podpisuja:

1) zarzad,

2) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnos$ci KZP, z ktdrej protokoét

dotacza sie do sprawozdania finansowego,

3) osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.



§ 15.

Inne postanowienia

1.
2.

Statut oraz zmiany w statucie uchwala Walne Zebranie Delegatow.
Cztonkowie KZP skredleni z listy cztonkéw na wtasne zgdanie mogg by¢ ponownie przyjeci
do KZP po uptywie jednego miesigca od dnia skreslenia pod warunkiem ztozenia deklaracji

i wptacenia wpisowego.

§ 16.

Przetwarzania danych osobowych

1.

Panstwa dane osobowe posiadane i zbierane, wynikajg z przynaleznosci do KZP przy
Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu.

Zasady wspotpracy KZP z Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu reguluje umowa
o wspoétadministrowanie okreslajgce wzajemne prawa i obowigzki w zakresie
przetwarzania danych osobowych.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z dziatalnoscig Kasy jest
Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa [KZP] dziatajgca przy Centrum Ustug Informatycznych we
Wroctawiu oraz Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu.

W sprawach dotyczacych Pani/Pana danych mozna kontaktowac sie bezposrednio z KZP

korzystajac z adresu e-mail kzp@cui.wroclaw.pl oraz z Centrum Ustug Informatycznych we

Wroctawiu korzystajgc z adresu e-mail cui@cui.wroclaw.pl lub tel. 71/ 777 90 32

Moze tez Pan/i skorzystac z przystugujgcych na mocy przepiséw RODO praw oraz uzyskac
wyjasnienia dotyczace przetwarzania Pani/a danych od Inspektora Ochrony Danych
Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu kontaktujgc sie poprzez e-mail
iod@cui.wroclaw.pl
KZP przetwarza dane osobowe:

1) cztonkow KZP;

2) 0s06b uprawnionych do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie $mierci cztonka

KZP;

3) poreczycieli.
Przetwarzanie przez KZP danych osobowych jest realizowane w celu realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych

(dalej ustawa o KZP).
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

Do zadan ustawowych KZP nalezy gromadzenie wktadéw cztonkowskich, udzielanie
pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomadg, a takze dochodzenie zwigzanych z
nimi praw lub roszczen.
Zgodnie z przepisami ustawy o KZP do realizacji wskazanych celéw niezbedne jest
przetwarzanie danych osobowych:
1) cztonka KZP w zakresie:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL,
c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustréj majgtkowy,
e) stan zdrowia,
f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;
2) 0s6b uprawnionych do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie $mierci cztonka
KZP w zakresie:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL,
c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
3) poreczyciela w zakresie:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL,
c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustréj majgtkowy.
KZP moze zgdaé¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac¢ sie w szczegdlnosci na podstawie
os$wiadczenia lub zaswiadczenia.
KZP zapewnia, aby do przetwarzania danych osobowych, dla ktérych jest administratorem
dopuszczone byty tylko i wytgcznie osoby, ktdre zostaty do tego upowaznione przez KZP,
a takze zobligowane do zachowania wszelkich danych osobowych w poufnosci.
Kazda osoba upowazniona przez KZP do przetwarzania danych osobowych jest zobligowana
do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym
z prawem przetwarzaniem, przypadkowag utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Czas przechowywania danych:



1) cztonkéw KZP - od dnia ztozenia deklaracji cztonkowskiej, do uptywu 10 lat od dnia
ustania cztonkostwa;

2) 0s06b uprawnionych do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie $mierci cztonka
KZP - od dnia ztozenia oswiadczenia dotyczgcego wyptaty sSrodkéw, do uptywu 5 lat
od dnia wyptaty wktadu cztonkowskiego;

3) poreczycieli - od dnia ztozenia oswiadczenia niezbednego do poreczenia, do uptywu
5 lat od dnia sptaty poreczanej pozyczki.

14. Po ustaniu czasu przechowywania, wszystkie dane w formie papierowej oraz
elektronicznej, sg niszczone przez KZP w sposéb uniemozliwiajgcy ich odzyskanie.

15. Zarzad KZP dokonuje przegladu przetwarzanych danych osobowych nie rzadziej niz raz w
roku kalendarzowym, w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Dane
osobowe, ktérych dalsze przechowywanie nie jest juz niezbedne do realizacji celéw KZP, sg
usuwane w sposéb uniemozliwiajgcy ich odzyskanie.

16. KZP przetwarza dane cztonkdéw zarowno w formie papierowej (np. deklaracje cztonkowskie,
umowy pozyczki, oSwiadczenia), jak i elektronicznej (korespondencja mailowa).

17. Przystgpienie do KZP odbywa sie poprzez ztozenie deklaracji. Znajdujg sie tam ponadto
informacje o przetwarzaniu danych osobowych w zwigzku z deklaracjg cztonkowska.

18. Przystuguje Panistwu prawo:

1) Woycofanie zgody, przy czym wycofanie zgody na przetwarzanie danych nie wptywa
na zgodno$¢ z przepisami przetwarzania realizowanego przez KZP przed
wycofaniem zgody

2) Dostepu do danych

3) Prawo do sprostowania danych

4) Prawo do usuniecia danych po zakonczeniu cztonkostwa w KZP oraz ustaniu
roszczen

19. Skargi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych nalezy zgtasza¢ do Prezesa UODO w

Warszawie ul. Stawki 2
§17.
Postanowienia konncowe
1. Do identyfikacji KZP (np. w pismach, na stronie www itd.) KZP uzywa nastepujgcej nazwy:

2. Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu ul.

Namystowska 8, 50-304 Wroctaw, REGON:
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Moze byc takze stosowany nastepujgcy skrét: KZP przy CUI we Wroctawiu, REGON:

Ww. nazwy beda uzupetnione o nadany numer REGON.

KZP nie uzywa pieczeci z tymi danymi.

Wszystkie kwestie zwigzane z przystgpieniem, rezygnacjg, pozyczkg itp. Reguluje
Regulamin Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Centrum Ustug Informatycznych we
Wroctawiu.

We wszystkich sprawach dotyczacych KZP nie uregulowanych przepisami Ustawy i
niniejszego statutu, stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego.

Statut zostat zatwierdzony na walnym zebraniu delegatow w dniu 29.03.2023 roku i

obowigzuje od dnia 01.04.2023 roku



